PATVIRTINTA
Viedosios jstaigos Daugy technologijos ir verslo mokyklos
direktoriaus 2023 m. geguZés 23 d. jsakymu Nr. V1-32

VIESOSIOS ISTAIGOS DAUGU TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLOS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Daugy technologijos ir verslo mokyklos Mokiniy paZangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos apra3as (toliau — Sis Apra3as) parengtas vadovaujantis:

1.1. Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo lavinimo programas tvarkos aprasu, patvirtintu
LR $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandZio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (galiojanti
aktuali redakcija);

1.2. Pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo programos apraSu, patvirtintu LR $vietimo,
mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandZio 20 d. jsakymu Nr. V-570;

1.3. Priemokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis,
patvirtintomis LR $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjidio 24 d. Nr. V-1269
(galiojanti aktuali redakcija);

1.4. Formaliojo profesinio mokymo tvarkos apradu, patvirtintu LR $vietimo, mokslo ir
sporto ministro 2012 m. kovo 15 d. jsakymu Nr. V-482 (galiojanti aktuali redakcija);

1.5. Ankstesnio mokymosi pasiekimy jskaitymo tvarkos apraSu, patvirtintu LR $vietimo ir
mokslo ministro 2018 m. liepos 9 d. jsakymu Nr. V-643 (galiojanti aktuali redakcija);

1.6. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy bendraisiais ugdymo planais,
bendraisiais profesinio mokymo planais (galiojancios aktualios redakcijos);

1.7. Profesinio mokymo diplomo ir paZyméjimo turinio, formos ir iSdavimo tvarkos apra3u,
patvirtintu LR $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. kovo 6 d. jsakymu Nr. V-2535;

1.8. profesinio mokymo programomis.

2. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimu siekiama:

2.1. mokiniams: paremti mokiniy mokymasi, teikiant griZtamojo rysio informacijg apie jy
pasiekimus ir paZanga; sukurti sglygas analizuoti savo mokymasi ir priimti sprendimus dél tolesnio
mokymosi;

2.2. mokytojams: suprasti, fiksuoti ir jvertinti mokinio jgytus pasiekimus ir patvirtinti
bendrojoje programoje aprasyta pasiekimy lygi; priimti pagristus sprendimus tolimesniam ugdymui
planuoti ir tobulinti; kurti palankig ugdymo aplinks, atsizvelgiant j kintan¢ius mokiniy poreikius, ir
tikslingai panaudoti informacija apie mokinio pasiekimus ir daromg paZanga, bendradarbiaujant su
$eima, kitais ugdymo proceso dalyviais;

2.3.vaiko atstovams pagal jstatyma: suZinoti, kokig paZangg daro jy vaikas; gauti
informacijos apie jo pasiekimy lygj ir tai, kaip padéti jam mokytis;

2.4. mokykly vadovams: stebéti mokiniy mokymosi paZangg ir pasiekimus, juos analizuoti
ir priimti sprendimus dél pagalbos mokytojams ir mokiniams; skatinti mokykloje vertinimo ir
isivertinimo kultiros formavimgsi.

3. Vertinimo nuostatos:

3.1. mokiniy pasickimai vertinami, naudojantis bendrosiose programose jvardytais
pasiekimais ir pasiekimy lygiy apraSymais;

3.2, vertinimas turi biti naudingas mokiniams; tokiu jis tampa, kai sukuria sglygas
individualiai paZangai;

3.3. pereinama nuo visiems mokiniams vienodos prie suasmenintos vertinimo kultiiros;

3.4. individualiai paZangai skatinti, stebéti ir vertinti taikomas formuojamasis vertinimas;
mokymosi pasiekimams jvertinti — apibendrinamasis vertinimas;



3.5. vertinimas turéty apimti bent kelis jrodymy Saltinius, jvairius vertinimo bidus,
pasiekimy jrodymy kaupima ir apibendrinima,

3.6. vertinimo rezultaty dalijamasis su vaiko atstovais pagal jstatymg turi tapti nuolatiniu
procesu, jtraukianiu juos j mokinio mokymasi;

3.7. vertinimo procese svarbus mokinio dalyvavimas; mokinys jsivertina savo mokymosi
procesg it rezultatus.

4. Jgyvendinant bendrasias programas, naudojami $ie vertinimo budai:

4.1. formuojamasis vertinimas — mokinio paZangos skatinimui, stebéjimui ir vertinimui
ugdymo procese teikiamas griZtamasis ry3ys, padedantis mokiniui gerinti mokymasi, nukreipiantis,
ka dar reikia i¥mokti, leidZiantis mokytojui pasirinkti veiksmingiausius ugdymo metodus, siekiant
kuo geresniy rezultaty. Viena i§ formuojamojo vertinimo daliy yra esamos situacijos jvertinimas,
kuris padeda mokytojui suprasti, kg mokiniai jau moka ir geba, kaip toliau planuoti ugdyma.
Formuojamasis vertinimas nesiejamas su paZymiu, jis teikia duomenis, kuriy pagrindu mokytojas
mokiniui teikia kokybinj griztamajj ry§j apie tolesnius jo mokymosi Zingsnius;

4.2. jsivertinimas — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir pazangos
stebéjimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymosi Zingsnius;

4.3. apibendrinamasis vertinimas — juo patvirtinami mokinio pasiekimai, baigus tema,
skyriy, kursa, modulj, programa. Apibendrinamasis vertinimas sukuria salygas konstruktyviai kelti
ugdymo tikslus ir pa(si)rinkti tinkamus mokymo ir mokymosi biidus, pateikti pasiekimy jrodymus
mokiniui, vaiko atstovams pagal jstatyma, mokytojams. Vidiniu apibendrinamuoju vertinimu
mokytojas apibendrina mokinio mokymosi pasiekimus, jo rezultatus fiksuoja paZymiu ar kita
forma. ISoriniu apibendrinamuoju vertinimu uZtikrinamas patikimas, duomenimis gristas ugdymo
proceso griZtamasis rySys. Be to, jis suteikia galimybe $alies mastu informuoti bendruomeng apie
tai, kaip sekasi siekti uZsibréZty nacionaliniy Svietimo tiksly. ISorinis apibendrinamasis vertinimas
taip pat naudojamas patvirtinti mokiniy pasiekimus, baigiant pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programas;

4.4. isivertinimo, formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo derme uztikrina mokytojy ir
mokykly vadovy atsakomybe, jtrauki mokyklos vertinimo kultiira ir visy su ugdymu susijusiy
asmeny dialogas.

4.5. Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas yra svarbi ugdymo proceso dalis visais
mokymosi etapais. Mokytojas, planuodamas bendrosios programos igyvendinimg, pirmiausia
numato, kokiy ugdymo rezultaty siekia, kokiy pasiekimy jrodymy reikés, norint jsitikinti, jog
ugdymo tikslai yra pasiekti, kokiais metodais bus renkami jrodymai, kaip jie padés jvertinti mokiniy
pasiekimy lygi. Véliau numatoma, ko ir kaip bus mokoma ir mokomasi, siekiant ugdymo tiksly.
Mokiniai i¥ anksto supaZindinami su vertinimo kriterijais ir skirtingy pasiekimy lygiy reikalavimais,
apra3ytais bendrosiose programose.

5. Vertinant mokiniy pasiekimus vadovaujamasi profesine etika, uztikrinancia teisingg visy
mokiniy pasiekimy vertinimg.

II SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

6. Planuodamas ugdymo procesa, mokytojas planuoja ir vertinima, siedamas jj su mokymosi
urdaviniais, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi patirtj ir gebéjimus, vadovaujasi bendrojo
ugdymo bendrosiomis ir/ar Profesinio mokymo programonmis, jskaitos, egzaminy reikalavimais,
i§silavinimo standartais;

7. Mokytojas per pirmaja savo dalyko/modulio pamoka mokinius supaZindina su dalyko/
modulio programomis, teminiu planu, aptaria vertinimo kriterijus, metodus ir formas. Pagal poreikj
vertinimo kriterijai gali biiti aptariami pradedant naujg skyriy, temg ar pan.

8. Dalyky ar/arba moduliy mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus
projektus, suderina uZduotis ir numato bendrus vertinimo biidus, kriterijus.

9. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uZduotys, atsiskaitymo laikas
gali biti koreguojami.



5 IIT SKYRIUS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO SISTEMINGUMAS,
VERTINIMO FORMOS

10. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama mokiniy
pasiekimus bendrojo ugdymo procese vertinti tokiu daznumu per pusmetj:

10.1. jei dalykui mokyti skirta 1-2 pamokos per savaite, vertinama ne maZiau kaip 3
paZymiais per pusmetj;

10.2. jei dalykui mokyti skirta 3-4 pamokos per savaite, vertinama ne maZiau kaip 5
pazymiais per pusmetj;

10.3. jei dalykui mokyti skirta 5-6 pamokos per savaite, vertinama ne maZiau kaip 7
paZymiais per pusmet].

11. Rekomenduotini mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo metodai:

11.1. apklausa ZodZiu — tai monologinis ar dialoginis jvertinamas kalbéjimas, skirtas
patikrinti Zinias ir gebéjima gimtaja ar uZsienio kalba taisyklingai, argumentuotai reik$ti mintis per
gimtosios, uZsienio kalby ir socialiniy moksly pamokas. Atsakinéjant ZodZiu jvertinimas
pateikiamas argumentuotai tos pacios pamokos metu.

11.2. apklausa raStu — tai darbas rastu i§ vienos pamokos arba daugiau pamoky medZiagos.
Mokiniai, nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo. I§ anksto apie apklausa mokiniai
neinformuojami. Darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai).

11.3. kontroliniai ir kiti atsiskaitomieji darbai. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby
skelbimo tvarka ir vertinimas:

11.3.1. per dieng organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas. Kontroliniy darby skai¢iy ir
laikg derina grupéje dirbantys mokytojai, pas skyriaus vedéjg uZpildydami kontroliniy darby
tvarkarast] (grafikg). Del objektyviy priezas¢iy mokytojas, informuodamas mokinius, turi teise
kontrolinio darbo laikg pakeisti;

11.3.2. mokytojas apie kontrolinj darbg mokinius informuoja ne véliau kaip prie§ savaite,
supazindings su darbo forma, tikslais, vertinimo Kriterijais;

11.3.3. kontroliniy darby rezultaty analizé pristatoma ir aptariama su visais grupés
mokiniais, pasidZiaugiama jy sékmémis, nesé¢kmés aptariamos individualiai, numatomi badai
mokymosi spragoms Salinti;,

11.3.4. kontroliniai ar kiti atsiskaitomieji darbai I-ojo ir II-ojo pusmetio paskuting savaite,
paskuting diena prie§ mokiniy atostogas ir pirmgjg dalyko pamokg po mokiniy atostogy
neorganizuojami;

11.3.5. jei mokinys dél pateisinamy prieZas¢iy (pateiké gydytojy paZyma ir kt.) nedalyvavo
kontroliniame ar kitame atsiskaitomajame darbe, jj atsiskaito susitartu su mokytoju laiku;

11.3.6. pra¢jus nustatytam laikui ir mokiniui neatsiskai¢ius uz kontrolinj ar kitg
atsiskaitomajj darba, elektroniniame dienyne jra§omas ,,1“ (vienetas), jei vertinama paZymiu, ar ,,0*
tasky, jei taikomas kaupiamasis vertinimas;

11.3.7. mokant profesinio mokymo moduliy, kontroliniai darbai neskiriami.

11.4. savarankiSkas darbas — darbas rastu, kurio trukmé pamokoje planuojama mokytojo
nuoZiira, jo metu mokiniai atlicka pateiktas uzduotis i§ anksCiau ar naujai iSmokty temy.
Savaranki$ko darbo tikslas — iSsiai$kinti, kiek mokinys, naudodamasis jvairiais S$altiniais,
mokymo(si) priemonémis, geba jgytas Zinias pritaikyti individualiai atlikdamas praktines uZduotis:

11.4.1. savarankiSko darbo metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ar kita darbui reikalinga
informacine medZiaga;

11.4.2. mokiniy apie savarankiSko darbo raSymga i§ anksto informuoti nebiitina (nebent biity
reikalingos tam tikros priemonés ar papildomas pasiruoSimas);

11.4.3. mokiniai, praleidg savarankiskg darba, atsiskaityti neprivalo;

11.4.4. mokytojas savarankiskus mokiniy darbus gali tikrinti pasirinktinai: tikrinami visy ar
tik dalies mokiniy darbai. Mokiniy savaranki$ka darba rekomenduojama vertinti kaupiamuoju balu.



11.5. praktiniy gebéjimy vertinimas. $io vertinimo esmé nustatyti, ar mokinys turi
pasirinktai profesijai ar déstomam mokymosi dalykui (moduliui) reikalingus gebéjimus
(kompetencijas). Sis vertinimas vyksta darbo vietoje arba darbo vietai artimoje aplinkoje.

11.6. projektai ir jy vertinimas. Gali buti ilgalaikiai ir trumpalaikiai. Jie rengiami i§ vienos
temos, dalyko arba gali biti integruoti. Teigiamas vertinimas turi didelj poveiki visai mokymosi
veiklai, sukuria gerg mokymosi atmosfera, skatina dirbti.

12. Mokiniy (¥iniy) pasiekimus vertinant testais, vertinimo kriterijai nurodomi paciame
teste.

13. Mokiniy, dalyvavusiy tarptautinio mobilumo (judumo) mainy programose, mokymosi
pasiekimai jskaitomi neorganizuojant atsiskaitymy.

14. Uz dalyvavimg respublikinése ir rajoninése olimpiadose, konkursuose ir varZybose
rasoma 10 (de$imt).

_ IV SKYRIUS
MOKINIO, BESIMOKANCIO PAGAL BENDRASIAS PROGRAMAS,
MOKYMOSI PASIEKIMU FIKSAVIMAS BAIGIANTIS UGDYMO LAIKOTARPIUI

15. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose iSskirti slenkstinis,
patenkinamas, pagrindinis ir auk§tesnysis lygiai. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programose
pasiekimy lygiai siejami su paXymiu: slenkstinis lygis — 4 balai, patenkinamas lygis —
5-6 balai, pagrindinis lygis — 7-8 balai, auk3tesnysis lygis — 9-10 baly.

16. Dalyky bendryjy programy skyriuose _Mokiniy pasiekimy vertinimas® pateikiami
svarbiis vertinimo aspektai o pasiekimy lygiy poZymiai jvardijami skyriuje ,,Pasiekimy lygiy
poZymiai pagal pasiekimy sritis“.

17. Mokymosi pagal vidurinio ugdymo lietuviy kalbos ir literatiiros bei matematikos
programas pasiekimai tikrinami brandos darbu, rengiamu I11 ar (ir) IV gimnazijos klasése, tarpiniais
patikrinimais, brandos egzaminu.

18. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas fiksuojamas jradu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistemg:

18.1. patenkinamas jvertinimas — jraSai: patenkinamas®, ,,pagrindinis®, ,,aukstesnysis®,
_atleista® (,,atl®), ,.iskaityta“ (,,isk"), ,,padaré pazanga™ (,,pp*), 4-10 baly jvertinimas;

18.2. nepatenkinamas jvertinimas — jradai: ,nepatenkinamas®, ,nejskaityta® (,,neisk™),
nepadaré pazangos® (,,np*), 1-3 baly jvertinimas.

19. Mokiniui, besimokan&iam pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programa, pusmecio ar
kito trumpesnio nei metai laikotarpio dalyko jvertinimas (toliau — pusmegio dalyko jvertinimas)
fiksuojamas i§ visy atitinkamo laikotarpio baly / pazymiy, skai¢iuojant ju svertinj arba aritmetinj
vidurkj ir taikant apvalinimo taisykle.

Vieneriy mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programg (toliau —
dalyko metinis jvertinimas), fiksuojamas i$ T ir II pusmediy baly / paZymiy, skai¢iuojant jy
aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles (pvz., jei I pusmegio paZymys —7, I pusmecio — 6,
tai dalyko metinis jvertinimas — 7).

Jei mokinys per visa ugdymo laikotarpi (pvz., trimestra, pusmetj) neatliko visy vertinimo
wrduodiy (pvz., kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos prieZasties, nepademonstravo pasiekimy,
numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio dalyko trimestro,
pusmegio ar kito ugdymo laikotarpio pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos
jvertinimui ,,labai blogai®; jei mokinys neatliko visy vertinimo uzduo€iy dél svarbiy, mokyklos
vadovo pateisinty priezas¢iy (pvz., ligos) — fiksuojamas jradas ,.atleista®.

Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu Lisk®, jei T ir Il pusmetiy jvertinimai yra ISk’
ir ,isk* arba ,,jsk* ir ,,nejsk“ arba ,nejsk” ir ,,jsk. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu
_neisk®, jei Iir Il pusmegiy jvertinimai yra ,nejsk®.

Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
ivertinimas laikomas metiniu,

20. Jei mokinys atvyko i§ uZsienio arba besigydydamas namie, medicinines reabilitacijos ir
sanatorinio gydymo sveikatos prieZifiros jstaigoje, stacionarinéje asmens sveikatos prieZiliros



istaigoje, teikiandioje medicinos pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo laikotarpiu
kai kuriy dalyky nesimoke, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsiZvelgus i kitais (turimais)
ugdymo laikotarpiais pasiektus mokymosi pasiekimus.

21. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programa pusmeéio pabaigoje
dalyko kurso programa buvo pakeista i$ bendrojo (Zymima raide B) j i3pléstinj (Zymima raide A),
pusmeéio ar metiniu jvertinimu laikomas mokymosi pasiekimy patikrinimo (jskaitos) jvertinimas.

22. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasickimai buvo apibendrinami
baigiantis trimestrui, pusme¢iy ir metiniai jvertinimai fiksuojami, gavus tos mokyklos pazyma apie
mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky jvertinimai baigiantis
pusmeciui.

23. Mokiniui, pagal gydytojo rekomendacijg ir mokyklos direktoriaus isakyma atleistam nuo
kiino kultdiros pratyby, pusme¢io ar metiniy paZymiy stulpelyje irajomas jradas “atleista”.

24. Socialiné-pilietiné veikla vertinama mokslo mety pabaigoje jrasais ,jskaityta“ arba
,nejskaityta®, Mokiniai, besimokantys pagal bendrojo ugdymo programas, savo socialinés-pilietinés
veiklos jrodymus kaupia patys, pildydami socialinés veiklos lapus.

V SKYRIUS
VERTINIMAS PROFESINIO MOKYMO PROCESE

25. Vertinant mokiniy pasiekimus ir paZangs, vadovaujamasi modulinéje profesinio
mokymo programoje apraSytais mokymosi rezultatais ir vertinimo kriterijais. Vertinama mokymosi
eigoje ir modulio pabaigoje.

26. Vertinimo rezultatai pateikiami jraSais ir (arba) taikant 10 baly vertinimo sistema:

26.1. patenkinamas jvertinimas — jra3ai: atleista® (,atl*), ,.iskaityta® (,,isk*), ,.atlikta®, 4-10
baly jvertinimas;

26.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: heiskaityta® (,,neisk®), ,neatlikta®, 1-3 baly
jvertinimas.

27. Rekomenduojama mokiniy pasiekimus vertinti tokiu daznumu: 5 kredity moduliui — ne
maZiau 3 paZymiy, 10 kredity moduliui — ne maZiau 5 pazymiy, 15-20 kredity modulivi —ne maziau
8 pazymiy.

28. Pirmosios pamokos metu profesijos mokytojas supazindina mokinius su modulio
tikslais, jgyjamomis kompetencijomis ir juy rezultatais, turiniu, vertinimo sistema, vertinimo
kriterijais, atsiskaitymy skaifiumi.

29. Bendrieji gebéjimai, apibreZti 2006 m. gruodzio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos
rekomendacijoje dél bendryjy visg gyvenima trunkanéio mokymosi gebgjimy (OL 2006 L 394 p, p.
10), atskirai nevertinami — jy vertinimas integruotas i kvalifikacijai reikalingy kompetencijy
vertinimo procesa.

30. Privalomyjy ir pasirenkamuyjy moduliy vertinimas susideda i§ formuojamojo ir
apibendrinamojo vertinimy. Modulio formuojamojo vertinimo baly vidurkis ir apibendrinamojo
vertinimo balo aritmetinis vidurkis suformuoja galutinj modulio jvertinimo balg, jraSoma i
profesinio mokymo diploma ir/ar pazyméjima.

31. Modulio formuojamasis vertinimas:

31.1. susideda i§ Ziniy ir jy taikymo vertinimo bei bendryjy ir specialiyjy gebéjimy
vertinimo viso modulio mokymosi eigoje;

31.2. pirminio ir testinio mokymo mokiniams, atlickantiems praktinj mokyma(si) realioje
darbo vietoje ir/ar besimokantiems pameistrystés forma, praktinio mokymo(si) rezultatai vertinami
darbo vietoje (1 priedas).

32. Mokinys, mokytojui sutikus, gali pasitaisyti vertinimg atlikes lygiaverte uZduotj arba
i$sitaises ir paaidkings padarytas klaidas.

33. Mokinio nors vieng tarpini pasiekimg (mokymosi rezultatg) jvertinus nepatenkinamai,
mokytojas sudaro salygas savarankiSkai pasirengti ir atsiskaityti. Mokytojas pateikia atsiskaitymo
reikalavimus, formas ir atsiskaitymo data.

34. Baigiamasis (apibendrinamasis) vertinimas vykdomas baigus modulj i§ viso modulio
turinio ir yra skirtas apibendrinti visus modulio metu jgytus mokymosi rezultatus ir jvertinti



mokinio jgyta kompetencija. Modulio apibendrinamasis vertinimas pirminio ir testinio profesinio
mokymo programy mokiniams bei mokiniams, besimokantiems pameistrystés mokymo forma ir/ar
praktinj mokyma atliekantiems realioje darbo vietoje, vykdomas kiekvieno modulio (iSskyrus Ivadyg
j profesijg, vadq | darbo rinkq ir bendruosius modulius Saugus elgesys ekstremaliose situacijose,
Sqmoningas fizinio aktyvumo reguliavimas, Darbuotojy sauga ir sveikata) pabaigoje atliekant
galuting uzduotj, kurig sudaro teorinés dalies (Ziniy) ir praktinés dalies (gebéjimuy) vertinimo
uzduotys (2 priedas) ir jy vertinimo kriterijai. Modulio teorinés dalies (Ziniy) 20-ties valandy
vertinimui parengiama ne maZiau kaip 10 testo klausimy (ar kitokio poblidZio uzduociy). Praktines
dalies (gebéjimy) vertinimui, priklausomai nuo modulio kredity skai¢iaus, parengiama tiek
uzduodiy, kad biity atsiekti kompetencijy pasickima iliustruojantys mokymosi rezultatai.

35. Galutine atsiskaitymo uZ modulj/ius uZduotj privalo atlikti ir asmuo, pageidaujantis
isivertinti jgytas kompetencijas, kai jas yra igijes jvairiais savi§vietos biidais ir/ar darbines veiklos
metu.

36. Nepatenkinamai jvertinus mokinio atlikta modulio galutine uZduotj, mokytojas sudaro
salygas mokiniui konsultuotis ir pasirengti atsiskaityti dar karta atlikti galuting atsiskaitymo uz
modulj uzduotj.

37. Galutine atsiskaitymo uZ modulj uZduoties vykdymo vertinimo prieZitira vykdo skyriaus
vedéjas arba praktinio mokymo vadovas.

38. [vadinis modulis ,,Jvadas i profesija”, bendrieji moduliai ,,Saugus elgesys ekstremaliose
situacijose®, ,,Samoningas fizinio aktyvumo reguliavimas“ ir ,Darbuotojy sauga ir sveikata®
vertinami jradu ,,jskaityta“ arba ,,nejskaityta®.

39. Baigiamojo modulio jvertinimas Zymimas jrasu ,,atlikta“ arba ,,neatlikta“:

39.1. patenkinamas jvertinimas Zymimas jraSu atlikta®, jei mokinys jvykdé mokymo
rezultaty praktinj jtvirtinima/tobulinimg (praktika) mokymo jstaigoje, sektoriniame praktinio
mokymo centre ar realioje darbo vietoje ir pateike baigiamojo modulio jvertinima (3 priedas),
kuriame jvertinimas paZymetas jrasu ,,atlikta®;

39.2. nepatenkinamas jvertinimas Zymimas jraSu _neatlikta®, jei mokinys nejvykdé mokymo
rezultaty praktinio jtvirtinimo/tobulinimo (praktikos) mokymo jstaigoje, sektoriniame praktinio
mokymo centre ar realioje darbo vietoje ir nepateiké baigiamojo modulio jvertinimo (priedas) ar
pateiké baigiamojo modulio jvertinima, paZymetg jrafu ,,neatlikta®.

40. Jeigu modulyje dalykus désto keli mokytojai, galutinj jvertinima i$veda paskuting dalyko
pamoka tame modulyje turéjes profesijos mokytojas.

41. Jei profesinio mokymo modulio buvo mokoma (si) tik viena pusmetj, mokytojas kartu
veda ir metinj jvertinima, atkartodamas pirmo ar antro pusmecio paZymi.

42. Profesinio mokymo modulio jsiskolinimg(-us) mokinys privalo likviduoti:

42.1. iki balandZio 15 d. — pirmo pusmegio;

42.2. iki lapkri¢io 15 d. — antro pusmecio.

43. Atsiskaitymas uZ profesinio mokymo dalyko jsiskolinimo likvidavimg jforminamas
nustatytos formos Isiskolinimo lapelyje. Isiskolinimo lapelj i¥duoda ir apskaito skyriaus vedéjas.
Isiskolinimo lapelis laikomas ir saugojamas mokinio asmens byloje.

44. Papildomo priémimo metu priimty mokiniy atsiskaitymai uz iki sutarties pasira§ymo
pravestus profesinio mokymo programos modulius jforminami nustatytos formos Isiskolinimo
lapelyje, kurj i8duoda ir apskaito skyriaus vedéjas. Isiskolinimo lapelis laikomas ir saugojamas
mokinio asmens byloje.

45. Mokslo metams pasibaigus j aukstesnj kursg keliami mokiniai, turintys patenkinamus
jvertinimus.

46. Mokiniai, turintys moduliy nepatenkinamus metinius jvertinimus, salyginai keliami }
aukstesnj kursg ir turi likviduoti jsiskolinimus 42 punkte nustatytos datos.

47. Mokiniams, tobulinantiems turimg ar siekiantiems jgyti kita kvalifikacija,
pageidaujantiems, kad jy ankstesnio mokymosi pasiekimai biity uZskaityti ar kad jo neformaliojo
mokymosi ar savi§vietos biidu jgytos kompetencijos bty jskaitytos, jvertinimg vykdo Mokyklos
direktoriaus jsakymu sudaryta komisija. Ankstesnio mokymosi pasiekimai jskaitomi vadovaujantis
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2008 m. sausio 11 d. jsakymu Nr. ISAK-72 ,,Dél



ankstesnio mokymosi pasiekimy jskaitymo tvarkos apraSo patvirtinimo® (aktuali redakcija) tvarkos
aprasu.

48. Mokiniams, baigusiems pirminio ar tgstinio formaliojo profesinio mokymo programg ir
turintiems patenkinamus visy profesinio mokymo programos moduliy jvertinimus, leidZiama
jsivertinti Asmens jgytas kompetencijas.

49. Mokiniams, nebaigusiems profesinio mokymo programos ir/ar jos modulio, i§duodama
skaitmeniné Mokymosi pasiekimy pazyma.

50. Mokinio, priimto mokytis pagal profesinio mokymo programa, ankstesnio mokymosi
pasiekimy uZskaitymas vykdomas vadovaujantis Ankstesnio mokymosi pasiekimy uZskaitymo
tvarkos apradu, patvirtintu LR $vietimo ir mokslo ministro 2008 m. sausio 11 d. jsakymu Nr. ISAK-
72 (galiojanti aktuali redakcija). Ankstesnio mokymosi pasiekimy uZskaitymui direktoriaus
jsakymu sudaroma komisija, kuri parengia profesinio mokymo dalyky (moduliy), kuriy mokinys
mokési jgydamas ankstesne kvalifikacija, uZskaitymo aktg.

51. Mokinys privalo atsiskaityti trikstamus modulius it/ar likviduoti modulius skirtumus
pagal pasirinkt profesinio mokymo programa. Atitiktis mokytis pagal pasirinkta profesinio
mokymo programg ir atsiskaitymo terminai aptariami ir nustatomi Mokyklos metodingje taryboje.
Nustagius atitiktj, skyriaus vedéjas tokiam mokiniui i8duoda reikalingy likviduoti dalyky vertinimo
lapa. Dalyky vertinimo lapas su gautais jvertinimais yra tvirtinamas direktoriaus pavaduotojo
ugdymui ir saugomas mokinio asmens byloje.

52, Mokiniui mokantis tik viename/keliuose modulyje/ivose, atlikus modulio/iy
apibendrinamaji vertinima, gali biti iSduodamas modulio kompetencijos jgijimo skaitmeninis
pazymeéjimas.

53. Profesijos mokytojai analizuoja mokiniy mokymosi pasiekimy rezultatus, priima
sprendimus dél mokymo metody ir strategiju, mokymosi uzduo&iy, altiniy tinkamumo, iStekliy
panaudojimo veiksmingumo.

VI SKYRIUS
MOKYMO IR VERTINIMO INDIVIDUALIZAVIMAS, DIFERENCIJAVIMAS

54. Gabiy mokiniy ugdymas:

54.1. dalyky mokytojai mokslo mety pradZioje i§siaiSkina mokiniy gebéjimus, pasiekimus,
mokymosi motyvacija ir identifikuoja gabius mokinius;

54.2. mokytojai, dirbdami su gabiais mokiniais, individualizuoja ir diferencijuoja ugdymo
procesa. Gabiis mokiniai, vadovaujami mokytojo, padeda mokiniams, turintiems mokymosi
sunkumy.

55. Pagalba mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy:

55.1. dalyky mokytojai ir grupiy vadovai mokslo mety pradZioje i3siai$kina mokinius,
turinéius mokymosi sunkumy;

55.2. mokytojai, dirbdami su turin¢iais mokymosi sunkumy mokiniais, individualizuoja ir
diferencijuoja ugdymo procesa, skatina mokymosi motyvacija, jvertina jy pastangas;

55.3. mokymosi sunkumy turintiems mokiniams padeda dalyky/moduliy mokytojai, grupiy
vadovai, gabiis mokiniai, mokiniy tévai (globéjai);

55.4. organizuojamos konsultacijos. Konsultacijy grafikai skelbiami vieSai.

56. Mokiniu, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, vertinimas:

Mokinio pasiekimai vertinami atsiZvelgiant j mokinio poreikius ir galias, pasiekimus ir
daroma paanga, individualizuoty ar socialiniy jgidZiy lavinimo programy reikalavimus,
Pedagoginés psichologinés tarnybos rekomendacijas.

VII SKYRIUS
VERTINIMO FIKSAVIMAS IR INFORMAVIMAS APIE VERTINIMA

57. Mokyklos mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimas ir kitg informacija tvarkoma
elektroniniame dienyne, pusmetinése ir metinése grupés paZangumo ir/ar galutiniy paZymiy
suvestinese. UZ pazymiy jraSyma | elektroninj dienyna atsakingas dalyko mokytojas; uz pusmetiniy



ir metiniy grupés pazangumo ir/ar galutiniy paZymiy suvestiniy parengimg — grupés
vadovas/kuratorius.

58. Mokiniai apie savo pasiekimus ir paZangg informuojami YodZiu (prisilaikant Lietuvos
Respublikos Asmens duomeny teisines apsaugos jstatymo) arba juos gali matyti elektroniniame
dienyne.

59. Mokiniy pasiekimy aptarimas ir analizavimas vykdomas Mokyklos metodingje taryboje,
Mokytojy susirinkimuose.

VIII SKYRIUS )
PASIEKIMU JVERTINIMO OBJEKTYVUMO NAGRINEJIMO TVARKA

60. Mokiniy, ju tévy (globéjy, ripintojy) ratiskus praSymus dél pusmelio ar metiniy
pasiekimy jvertinimo objektyvumo nagrineja mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtinta komisija.

61. Komisijoje negali dalyvauti mokytojas, kurio dalyko pasiekimo jvertinimas yra
nagrinéjamas.

62. Prasymus komisija turi i$nagrinéti per 10 darbo dieny nuo praSymo pateikimo.

63. Komisija parengia mokiniui uZduotis, atitinkancias bendrasias programas, profesinio
rengimo standartg ar profesinio ar/arba modulinés profesinio mokymo programg (nesant profesinio
rengimo standarto), i§ visos per atitinkamg laikotarpj iSeitos dalyko medZiagos.

64. Mokinys komisijos nustatytu laiku privalo atvykti ir per nustatyta laika, dalyvaujant bent
dviem komisijos nariams, atlikti uZduotis.

65. Uzduotis komisija vertina balais. Gautas balas yra galutinis pusmegio ar metinis
(galutinis) jvertinimas.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

66. Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprafas aptariamas ir derinamas
Mokyklos metodingje taryboje.

67. Uz Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSo suderinamumg su
galiojandiais teisés aktais atsako direktoriaus pavaduotojas ugdymui.




Viedosios jstaigos Daugy technologijos ir verslo
mokyklos Mokiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apra$o 1 priedas

(Praktinio mokymo(si) realioje darbo vietoje / pameistrystés forma
jvertinimo pazymos forma)

(Imongs, jstaigos, organizacijos pavadinimas)

VIESOSIOS JSTAIGOS DAUGU TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLOS

grupés mokinio(-€s)

(Programos pavadinimas, kodas)

PRAKTINIO MOKYMO(ST) REALIOJE DARBO VIETOJE / PAMEISTRYSTES FORMA
IVERTINIMO PAZYMA

(Praktinio mokymo(si) data)

Modulio
pavadinimas, kodas

Praktinio mokymo(si)
rezultatai

Val.
ské.

Jvertinimas (10 baly sistemoje)
Puikiai — 10 (de3imt)
Labai gerai — 9 (devyni)
Gerai — 8 (a§tuoni)
Pakankamai gerai — 7 (septyni)
Vidutinigkai — 6 (3e3i)
Patenkinamai — 5 (penki)
Pakankamai patenkinamai — 4 (keturi)
Nepatenkinamai — 3 (trys)
Blogai —2 (du)
Labai blogai — 1 (vienas)
Pasiekimai néra jvertinti — Neatestuota

o

(parasas)

(vardas, pavarde) (data)

(jmoneés atstovo, atsakingo uZ programos/modulio jgyvendinima, paraias, vardas ir pavarde, data)

AV.




Viesosios jstaigos Daugy technologijos ir verslo
mokyklos Mokiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apra$o 2 priedas

(Modulio galutinio vertinimo uzduo¢iy rengimo forma)

VIESOJI ISTAIGA DAUGY TECHNOLOGILJOS IR VERSLO MOKYKLA

(programos pavadinimas, valstybinis kodas)

MODULIO

(modulio pavadinimas ir kodas)

GALUTINIO VERTINIMO UZDUOTYS

TVIRTINU
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Vardas ir pavardé
Data

1. TEORINES DALIES (ZINIU) VERTINIMO TESTAS

o=

.................................................

2. PRAKTINES DALIES (GEBEJIMU) VERTINIMO UZDUOTYS

Praktineés dalies uzduotis Nr. 1

~ modulio

(irasyti modulio pavadinimg ir kodg)
vertinimo uzduotis parengé
Profesijos mokytojas (-a)

(vardas, pavarde)

SUDERINTA
Mokymo skyriaus vedéjas

Vardas ir pavardé
Data



Viedosios jstaigos Daugy technologijos ir verslo

mokyklos Mokiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos apra$o 3 priedas

(Baigiamojo modulio jvertinimo (Ivado i darbo rinka) paZymos forma)

VIESOJI JSTAIGA
DAUGU TECHNOLOGIJOS IR VERSLO MOKYKLA

BAIGIAMOJO MODULIO JVERTINIMAS
(IVADAS ] DARBO RINKA)

(mokinio vardas ir pavardé, grupé)

(Programos pavadinimas, kodas)

(Imonés, istaigos, organizacijos pavadinimas)

(Profesinio mokymo sutarties data ir numeris)

Prakiikos trukmé: val.
Nuo 20xx m. d.
Iki 20xx m. d.

(jmonés atstovo, atsakingo uz baigiamojo modulio jgyvendinima vardas, pavardé, pareigos)

IVERTINIMAS

(atlikta / neatlikta )

(jmonés atstovo, atéakingo uz baigiamojo modulio jgyvendinimg para3as, vardas ir pavardg¢)

A. V.,
20xx m.

Profesijos mokytojas, atsakingas uZ baigiamojo modulio jgyvendinimo organizavimg ir
kontrole — (vardas, pavarde, tel., el. p. adresas)



